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MESMO COM AVANÇOS NAS NEGOCIAÇÕES 

DA CAMPANHA SALARIAL 2024!

DIRETORIA DO SMTRUSP 

esde aprovação da Pauta de Reivindicações De eleição dos integrantes da Comissão de 
Negociação Salarial já fazem 93 dias que a 

diretoria do SMTRUSP – Sindicato dos Motoristas e 
Trabalhadores em Transporte Rodoviário Urbano de 
São Paulo, se esforça na base do diálogo para resolver 
a negociação coletiva com o sindicato patronal 
(SPURBANUSS).

Entre assembleias, reuniões de preparação e de 
negociações, plenárias, encontro com o prefeito 
Ricardo Nunes, mediação no TRT/SP – Tribunal 
Regional do Trabalho de São Paulo da 2ª Região e 
mobilizações nas garagens e Terminais de Ônibus, até 
quinta-feira (23), foram realizadas 30 ações que 
demonstra o nível de compromisso com os 
trabalhadores e trabalhadoras.

O presidente Edivaldo Santiago da Silva, alertou 
que mesmo com 78% (setenta e oito por cento) da 

Pauta discutida com os negociadores patronais, 
ainda, falta questões importantes a serem negociadas 
como: Cesta – Básica, Convênio Médico e 
Odontológico, Formação e Capacitação Profissional, 
VR – Vale Refeição, Reajuste Salarial e Aumento Real, 
PCS – Plano de Cargos e Salários no setor de 
manutenção, dentre outras.

MANTÉM MOBILIZAÇÕES

Continuaremos firmes em nosso 
propósito e não baixaremos a guarda. 

Retomamos às negociações com força e 
manteremos nosso foco, com paciência e 

compromisso. Agora, com unidade, organização
e otimismo vamos em busca das cláusulas de 

impacto econômico para fecharmos do melhor acordo 
dos últimos �� anos�, destacou o presidente.   



TRT/SP media negociações
e estipula prazo para se
chegar em um entendimento!

O vice-presidente judicial 
do TRT/SP – Tribunal Regional do 

Trabalho de São Paulo da 2ª Região, 
desembargador MARCELO FREIRE 
GONÇALVES, sugeriu que as partes 
entrem em acordo, até a nova audiência 
de conciliação em 20 de junho e, caso, 
consigam agilizar às negociações e 
cheguem em um entendimento antes 
desta data terão que informar o Tribunal

“ V o c ê s  s a b e m  d e  v o s s a s 
responsabilidades neste processo de 
negociação e, a importância, que os 
motoristas e cobradores têm que é 
transportar a população desta cidade. 
Interromper a prestação deste serviço 
trará prejuízos para toda população, 
mesmo os que não utilizam do transporte 
público”, comentou o desembargador 
Marcelo.

Em respeito ao que foi acordado com o 
desembargador, a direção do sindicato 
pede aos delegados, cipeiros, militantes e, 
p r inc ipa lmente ,  a  ca tegor ia  que 
permaneçam unidos e mobilizados nesta 
luta, que até o momento trouxe avanços e 
muitas cláusulas já foram acordadas e a 
Data – Base de 1º de maio está garantida, 
com isso, as questões econômicas serão 
retroativas há esta data.

Apesar da imensa dificuldade financeira, herdada da 
irresponsável gestão anterior, não deixamos de fazer o que 
precisa ser feito em uma Campanha Salarial para manter, 
ampliar e reconquistar direitos subtraídos dos trabalhadores e 
trabalhadoras nos últimos 10 (dez) anos, por negociatas 
espúrias.

Com compromisso e paciência conseguimos destravar às 
negociações no Tribunal, de agora em diante esperamos que 
os negociadores e os patrões passem enxergar às 
reivindicações justas da categoria, e parem de protelar e 
desdenhar de nossa capacidade de mobilização.

Entendo que o pedido do desembargador do Tribunal foi 
justo atingiu nosso objetivo que era justamente voltar a 
negociar e avançamos em 78% da pauta, o que mostra que o 
nosso trabalho está no caminho certo. Só tenho estranhado o 
comportamento omisso dos empresários do Grupo Metrópole 
Paulista.

Vamos nos organizar e discutir com os patrões propostas 
efetivas. Esperamos resolver as pendências o mais rápido 
possível, sem precisar recorrer a nossa mais importante arma 
que é a Greve Geral. Esta só será acionada caso os empresários 
não mudem a cultura da exploração e do ganho do lucro fácil.

de alinhamento da empresas com o sindicato patronal. 
Aqui o que vale são os direitos dos trabalhadores, que 
precisam ser conversados e resolvidos. Portanto, meus 
irmãos, se não houver acordo, vamos pra cima mandar 
nosso recado", ressalta Edivaldo.
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Para quebrar a omissão e intransigência, foi 
deliberado por unanimidade a seguinte ação: se não 
houver avanços nas pautas em aberto na reunião do dia 
28 de maio, com a presença da empresa, o Sindicato 
fará um movimento paredista nas garagens da 
Metrópole da 0h00 às 14h00, e nas demais garagens do 
sistema - no setor de manutenção - das 9h00 às 12 
horas.

Na pauta da próxima reunião serão discutidos 
pautas como reajuste salarial com aumento real, cesta 
básica, ticket refeição, reivindicações do setor de 
manutenção, redução da jornada de trabalho, fim da 1 
hora de refeição sem remuneração, dentre outros 
importantes para a categoria.

"Não é problema da categoria qualquer tipo de falta 
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