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Nunca Eu, Sempre N6s em Defesa da Categoria

Sindicato dos Motoristas e Trabalhadores em Transporte Rodovidrio Urbano de Sdo Paulo / Edicdo: Setembro de 2023

CONDUTORES APROVAM

CAMPANHA SALARIAL COM AVANQOS
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Os trabalhadores e trabalhadoras em transportes
aprovaram por unanimidade a nova proposta salarial do
SPURBANUSS em assembleia realizada na ultima sexta-feira
(01), encerrando uma das campanhas salariais mais
desafiadoras da categoria.

No auditério lotado do Sindmotoristas, o presidente do
sindicato, Cristiano Porangaba (CRIZINHO), apresentou os
avancos econémicos obtidos nas negociagdes recentes com os
empresarios, que preveé:
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Conforme ficou acordado entre
representantes da categoria e dos empresérios de
6nibus na primeira rodada de negociacao salarial, GRS A RS | R
os direitos econdmicos reajustados serdo pagos
retroativos a 1° de maio.

Crizinho enfatizou que, apesar das inimeras dificuldades

e impasses, sempre acreditou na luta dos condutores. ADIANTAMENTO
“Negociamos a exaustao até garantirmos melhorias como a
PLR, que voltou definitivamente para a Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT). Vale lembrar que esse direito foi retirado de
forma arbitraria dos condutores. A resposta aos que apostaram
no fracasso da luta é a nossa vitéria em forma de importantes
conquistas”.

Fica garantindo ao trabalhador que estiver gozando suas
férias o direito de solicitar um adiantamento de R$600,00, a ser
descontado posteriormente na segunda parcela do 13°
salario.
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Na campanha salarial deste ano,
nés rompemos inuimeras barreiras,
enfrentando e superando obstéaculos de
toda ordem.

Ao longo do processo, foi exigido
de todos que estiveram na linha de
frente das negociacdes habilidade e
sabedoria, pois os empresarios se
mostraram inflexiveis ao atendimento
da nossa pauta, enquanto da categoria,
exigiu-se muito apoio e confianca nos
seus representantes.

Jamais desistimos de lutar, apesar
da mé vontade dos patroes em
reconhecer as justas reivindicacdes dos
trabalhadores e da omissdo do Poder
Publico, que sé resolveu agir quando os
condutores ameacaram paralisar o
sistema.

Também, nesse tempo, fizemos o
combate junto aos “inimigos” no meio
da categoria, que trabalharam pelo
fracasso do movimento, com

PLR GARANTIDA EM CONVENGCAO COLETIVA

informagdes descabidas nos locais de
trabalho ou por meio da disseminacao
covarde de "fake news” nas redes sociais.
A verdade é que as dificuldades nos
fortaleceram e ficamos mais determinados
em vencer a guerra.
Nesta campanha salarial, subimos
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mais um degrau pela valorizacdo dos
direitos dos trabalhadores e
recuperamos outros, como a PLR que foi
retirada de forma abusiva da nossa
convencgao.

Por fim, dedico o sucesso do
movimento a categoria. A vitéria é de

CLUBE DE CAMPO DE SANTA

ISABEL ESTA REPAGINADO

Comecou a contagem regressiva para a finalizagao
da reforma completa do Clube de Campo de Santa
Isabel.

Mas é certo que o local ja estd de “cara nova”,
depois de passar por reestruturacao e revitalizacdo
geral, por iniciativa da Gestdao Crizinho. Foram
promovidos reparos na parte hidraulica e elétrica,
colocacdo de grade de protecdo em volta da piscina,
pintura, jardinagem, enfim, uma série de providéncias
necessarias para receber bem e com segurancga
associados, dependentes e convidados.

Areabertura do clube deve acontecer em breve, ou
seja, falta muito pouco para a familia condutora ter de
volta seu patriménio em lazer.

EXPEDIENTE:

todos nés, condutores!

SETEMBRO AMARELO
 SE PRECISAR, PECA AJUDA!
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O suicidio é uma triste realidade que atinge o mundo todo e
gera grandes prejuizos a sociedade. Todos nés devemos atuar
ativamente na conscientizagdo da importancia da vida e ajudar na
prevencao do suicidio, tema ainda visto como tabu. E fundamental
falar sobre o assunto para que as pessoas em momentos dificeis e
de crise busquem ajuda e entendam que viver serd sempre a
melhor escolha.

Em 2023, o tema do Setembro Amarelo é “Se precisar, peca
ajudal”. A pessoa deve procurar auxilio quando perceber que nao
estad conseguindo lidar com as dificuldades, problemas ou, até
mesmo, fatos corriqueiros do cotidiano. Falar pode ser o melhor
remédio.

SAUDE MENTAL

O trabalho sob pressdo no transito pesado de uma grande
cidade como Sdo Paulo é um “gatilho” para doengas como
estresse e depressao. Sensivel ao problema que acomete muitos
trabalhadores da categoria, a direcdo do Sindmotoristas apoia e
estd comprometida com a campanha “Setembro Amarelo”.
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O Centro de Valorizagao da Vida (CVV) é uma excelente
opgao para quem busca apoio emocional de forma gratuita e
voluntéria. Os atendimentos sdo 24 horas por dia, pelo telefone
188, ou via internet, pelo site onde hd um chat disponivel. O
contato é sigiloso.
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